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GUNCEL PERSONEL NAKIL BiLDIRiIMiNDE iZLENMESi GEREKEN ADIMLAR

Personel nakil bild Sube Midirlerine (JRFAN SAN / Serdar SARICOBAN)
imzalattinilacak. (5 Niisha Olacak)

NOT: Okul Midiirligiince Hazirlanan personel nakil bil
1 |kasesi” bulunmasi gerekmektedir.

INOT: il disina tayin olup gidecek personeller
promosyon farki hesaplanip iade islemi gergeklesecek ve personel nal
cektir.

iminde “Kisi icra boreu yoktur

mutlaka Halk Bankasina

lerek,
iminde iade

ledilen tutar b

milz, Ek Hizmet Binasinda (Zemin kat MTSK balim) Sube M
oldugu kisimlarin tamamina ilge MEM islak miihiirii vurulacaktir.

rleri imzasinin

Mudiirligimiz ek hizmet binasi zemin katta (tas bina) HITAP ve SGK giris/gikis islemleri
lyapilacaktir.

Personel Nakil bildiriminin 1 niishasi teslim edilecek. Teslim alindigina dair personel nakil
bidirimlerine HITAP / gikis kasesi mutlaka yaptirilacaktir.

Midiirligimiiz, 1.Katta bulunan Muhasebe bslimiine gelinerek KBS Giris-Gikas islemi

yapilacak. Muhasebe blimiine personel nakil r niishas: teslim edilecektir.

|Gérevden ayrildig: okul mudirlagine personel nakil n bir nishas: teslim
ledilecek.
Okul tarafindan

islenmelidir.

i kesilen personelin MEBBIS modiiliinde ayrilma tarihi mutlaka ayni

6 |Yeni okuluna personel nakil bildirimi ile gidilip yasal siresi igerisinde géreve baslanacaktir.

Norm fazlas: Sézlesmeli Ogretmen olarak tayini gikan personellerimizin nakl islemleri
*++ | bittigi zaman mutlaka ayni giin yeni sézlesme imzalanma:
at)

in Atama biirosuna kesi

ugramas: gerekmekedir. (Birinci

Web sayfamizdan giincel Personel Nakil





